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ПОЛОЖЕНИЕ
о порядRе апестlцпя пелаt oInq€cкlr, руRоводящ,х

ой дол*нос|п
Мупццяпапьяоrо !втояомного обUrеобр!зоват€льпоrо

(Ср€дпяя общеобDазов!тельп!я шкопа Л-Ъ 1l8D г.

l. обшпФ положфп!
1.1, Нафящф Подожевrе р€гламелиру.т порrдок !аботы школьной атфтацrоняой
юмиФи! (дцф _ Комиссfiя) по вопросш аm@ц!, рукоюдrщrх !дбфя!ков
обраоваЕльвого учрФr(деяш.
1.2, ЦФь рабФ комисс!r _ уФяовлен!е соФФствш у!овм змяяй, професс,оЕФьtой

юдиФикацш и рвультmов дФФьвосm атr@уемого зшимемой
долмоm! @мулпровш!е ею п!офеФиояшьноrc роФ,l,з, основные задачп комrссии:
1.3,1. ус@овшь ФиФвяе педагоmесшх , руководяцд< рб@ков зшим@мой
должяосп в обрФвдreльяом учрФкдении.
1,4, Основпые прrЕцйпы деямьяости комис.и!: объекпввоФ

везаис!мосъ, фбfrдеяrенорм профефиояшьнойшв,
1,5. НормапввФ освова д
_За(ов Российской Федерацй! (Об бршоваяиD от 29.12,20l2,
,Пр!@ М!яиФ!ства обрФовшш , ядуш Россш Л9 276 <Об )верждеши Порrдка
провед€яш аreсвrц! педагогичесшх раб@иков оршвдц!я, осушrссгшяющя
обраоваreльн}Ф деrtльяоФь, от 0?.04,20l4,
,УФа МАОУ СОШ Ш9l 18> г,Перми
2. Порядок создtrпя компссrп
2.1,ФормироваяиеКом,ссип увелждаФя лрикsомруковод!теля образомтельного
rrреждеяш по м.ре необходимоgв.
2,2.Аттеgгациоявd ком!ссш форм!русгс, в соgгаве предсqrатФ ком!сс!и, зшФм
председамя, секрФ!я юм иФа зшffiеПдrрепорq,
цредседатФя профессйояш ме!ее 5_ти человек.
2,З,Сосrаа атгэсmциовной ком!сс!! формй!уег!я такям обрsом, Фбы была !сшючена
юзможФs конфлиФ ипересов, кФорый мог бы лом@в на пр,яимаемые аreФадиоя!ой

З. Реглrмепт рtбФы комясспr
З, l ,Ашсвцш проводlrrся яа заседая!и атеФацrояяоf, комrссиt] с участием аreсryющеф

З,2АmФацй, рботвиков проводrNя в со(Мв!и с граф!ком рабоm аreсвцrоввой
комйссии, хоmрый }тв€рмаФся *еюдяо приквом дпрепора шкош,



З,3,ЗаседанIlе атIЕgвционноd комиссии проводrгся под рукоDодсгвом председатФ либо по его

поручению замесппФ председателя.
3,4,Заседашс комйссии счmФся правомочяым, еФ! на нем присуФrlот яе мевее двух
трФей ф обцего чйслА цеяов аmФацrояяоЙ ком!сспи,
з,5.В сл}"jае яевозможнФп присугствия работffйю в деяь проведопя аттестац!и ш зФедаяии
аftФац!ояной комиФпи по увжпФьяым прп!нам, атr€gгация рабФш перевосшся яа
другую датr/ и в графя( дпФтацr! в!осmя соmФуюпце вмеяеяш,

Пр! яеrвке ледаmшеского рабопика на 3аседs!е аmФацrоЕвоf, комйсси! бg
увмшФьяой пр!ч!вы комис.пя вправе провеФи атгестацию в ег0 отс)тсп!е,
З,6.ДтгеФацйошб комrссяя rцхолы рассмаlр!штлр€дФаш€ниq допоJ]нmеJ,ьпые сведеяш,
п!едФмеяяыесшимпсдагогичфемрабопком,хараrcризуо!цеею профФс!овФьную
деятельяФть(в случае продсгавленш),
],7,Решеяие прияимаФ!я аtеФдционяой комrссrей школы в отс)тФвие атесryемого
педагогичФкогорабmникаоткрвтым шосоваяием бо
п!,суrвоФших яа заседавяи,

Пр! прохождев!, атеФацип педшоmеский рабшик, ,мюDцйся члеяом
аt€gгацйояяой комиссииj яс }засmует в юлФоваш! по свосй каядllдату!е,
4. Прtвt t обfiэн!о.т, чл
4, l,ПредФдаreль комиФиr:
_осущсФыяФ коmроль за роuвацяей лриlllвх комиссией рещеЕий;
_руководш де'Мьносъю ком,ссяиi председаМьФуФ ва заседаншх комйсс!и;
,распределяетобrзавЕоФмеrклучленами атФтаlцовяоЙкомисс!и,
4 2,В Фучдеm)rcвш лрелседатлс rоми(сии я,1аседшии обваяопи председftл{
комиссиrrсполяяФсекрФарь ком!ссии,
4.3,СекрФлрь комисс!и:
{офамФ график проведенш апеФаци!, оформляет профколы заседшш коWссп, !
вып!см из проrcкопов]
,извещаФ о дате, мссft я времен! проведевпя засед.й!й ком!сси!, согласво граФrх1
проведеяш атостациr, утФрrrдеявому лрrldзом рукоюдиreл, обраовшльного усреждени;
в теченrе З0 (мендарных дяей с момсmа аftФаций rФовm проеm прr(вовi
-оргапизуФ подгфвку заседшr' комиссии;
-.Фовm ияФруmвяые л!сьма ! мФодпес(ие рекомеядации по вопросш атr€gгаций;
-проводп ипсгруФвяые совещанrя , ковсультацй! по вопросам атгест!ци, !абш!ков;
4.4,Члевы комяссrи имеm право:
_зяаюмmrcя с доrумеtrшп] предФФшемыми на компсслюi
_ задавФ зопросы атФтуемым;
"вноспь предло*ения по реrламекry рабФ комисси,;
_принимать учбстле в эксперmзе дФtльносш бreсryемоrо по задаяию dредфдатФ

4,5.rиены ком,Фии обязаны:
_обесл8и вать объеmsноФ прин,пr решенш в предФах своеЙ компftнчии:
_соблюдать лрава атесryемыхj
-соблюдать конф!деяцяФьяФть и корреmоФ;
_прис}аФвовать яд заседаяшх комисс,k, в Фучае невозмфосп прmъ учаспrе в рабФ
аmФациоввой {омиссr! .ооб!вть об юм сеФФрю ве меlее чем за цй дм до яачма

5. ПрtDят,€ решеяяЛ дmст.цrоппой Koм,cclx
5,1,Порезультатамаrвтацп,комифв лрuяимФпоатФтуемому одяоиз!ешеш :

соотвqгgmует заяимвемой дФжяосп; ве соответсвуФ занимемой дожносп,
5,2.Решеяие счrercя действиreльЕымj если на заседаяи! аreстациоввой комяссии
пр!суrcвовдо яе менее 2/З ее членов п за !ешея,е профлосовшо большrн@о



прйсуаствуюl,шя- Пя, рзвФ приняmм в пользу аreqусмого

5.З,Рвультаты ате@ц!и !уководящего рабФmка, яепФ!едФreвно прис}ттвующе.о яд
заседаш! rcФпционноЙ комйссии, сообщмся ему после подведеяli,I лmгов голосоваяrя.
5.4,Итоm зФедзяяя атгестащлояяой комис{пи оформллотся протоколомj когорый всryпаФ в
силу со дш пош!саяя, председаtлем! сек!sгаром ком!ссrи
5.5,Решеяие атестацtiонпой ком!ссш о рФульmцх аreсвции ,ъерждафф прикшом
руководreля обраовамьяого учреждеtш в срок не поздяее 30 кэлендарных дяей с даm
п!,ялшр.шеяш атесmционной комrсс!я,
5,6,ОрипяФ пряказа й протокол зееданйя ком!ссииj выпrс@ из прФкФов об аrcФац!!
рабФников, лредставлеяи аФсryемых храюя в обрdовательяом учр*дея!и согл.сяо




